ZAWODY - typy, klasyfikacja.
(cos dla starszych©)

-Psycholog, socjolog John L. Holland wyréznit 6 typow osobowosci zawodowe;j.

Ro6znig si¢ one pod wzgledem posiadanych umiejetnosci, wyznawanych wartosci,
lubianych czynnosci oraz sposobu oceny wtasnej osoby. Do tego dochodzi nawet
to, jak odbierajg nas inni ludzie. Typy te okreslajg nas w roznych grupach

zawodow. Przyporzadkowuje si¢ nam dany typ, ale pamigtaj, ze rzadko kiedy
wystepuje on jako jedyny, przewaznie W polaczeniu z innym (o tym pod koniec).

& TYPOW ZAWODOWYCH
- OSOBOWOSCI WG HOLLANDA

1. TYP REALISTYCZNY
2. TYP BADAWCZY

- 3. TYP ARTYSTYCZNY

4. TYP SPOLECZNY
5. TYP PRZEDSIEBIORCZY an
- 6. TYP KONWENCJONALNY

MIEKKO O KOMPETENCIACH
-6 typéw zawodowych osobowosci wg Hollanda:

1. Typ realistyczny (R)
Lubisz dziata¢ i rozwigzywac rozne problemy, a do tego dobrze si¢ czujesz
pracujac fizycznie. Uwazasz si¢ za osobg praktyczng, ktora posiada zdolnosci

manualne. Rozwiagzujesz wigc problemy, ale nie do konca dobrze czujesz si¢ w
kontaktach z innymi ludzmi.

o Umiejetnos$ci: czesto sg to zdolnosci mechaniczne i sita fizyczna; umiejetnosci
manualne, koordynacja wzrokowo-ruchowa, talenty praktyczne oraz
przestrzeganie regut
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o Wartos$ci: przede wszystkim zdrowy rozsadek, ale czasem i odwazny styl

zycia; do tego uczciwos¢ oraz mocny charakter; Twoje korzysci materialne

uzaleznione od efektow pracy

Czynnosci: wszelkie zwigzane z aktywnoscia fizyczng

Samoocena: okreslasz si¢ jako cztowiek praktyczny, nieco konserwatywny, ale

posiadajacy lepsze zdolnosci manualne niz spoteczne

o Odbidr spoteczny: czgsto jestes oceniany jako wytrwaty, szczery, gospodarny,
polegajacy na sobie

o Proponowane zawody: ogrodnik, rolnik, lesnik, elektryk, optyk, kierowca,
mechanik, pilot, tapicer oraz wszelkie zawody rzemieslnicze

2. Typ badawczy (B)

Lubisz analizowac jakie$ zjawiska, mysli lub uczucia, dgzysz do zrozumienia
$wiata. Do tego preferujesz problemy wymagajace wigkszego myslenia, oceniania i
tworzenia teorii. Jeste$ indywidualista i nie bardzo lubisz kierowa¢ innymi ludZzmi.
o Umiejetnos$ci: przede wszystkim wszelkie naukowe, analityczne,
matematyczne; posiadasz ,,tatwos$¢” studiowana i poglebianie wiedzy, szukania
ambitnych rozwiazan

Warto$ci: na pewno nauka, wiedza plus wyksztatcenie i ekspertyzm
Czynnosci: oczywiscie intelektualne, analityczne, badawcze; ukierunkowane
na rozwigzywanie trudnosci

Samoocena: uwazasz si¢ za osobg inteligentng i1 doktadna, nieco sceptyczng
Odbidr spoteczny: czesto jestes oceniany jako inteligentny, wyksztatcony, ale i
niezalezny z podej$ciem introwertycznym

o Proponowane zawody: socjolog, biolog, antropolog, filozof, geolog, fizyk,
matematyk, astronom, archeolog, chemik, programista, farmaceuta, historyk,
politolog, meteorolog

3. Typ artystyczny (A)

Kreatywno$¢ to Twoje drugie imig, a do tego cenisz estetyke i pickno. Jestes
wrazliwym intelektualista, masz bujng wyobraznie, oczywiscie przez co jestes
bardzo tworczy i otwarty na otoczenie, ale przy tym niezalezny i unikasz utartych
regul, rutyny.

o Umigjetnos$ci: oczywiscie inteligencja, innowacyjnos¢, kreatywnos¢;

masz wyostrzone zmysty: wzroku, stuchu, dotyku
o Warto$ci: cenisz pickno i oryginalno$¢; jestes niezaleznym idealistg
o Czynnosci: wszelkie aktywnosci tworcze: aktorskie, muzyczne, literackie,
plastyczne; ale i aktywnos¢ intelektualna
o Samoocena: uwazasz si¢ za osob¢ obdarzong bogata wyobraznig, otwartg na
otoczenie, ale i za niezaleznego intelektualiste
o Odbidr spoteczny: czesto jestes oceniany jako skomplikowany idealista, ale i
cztowiek niezwykly, wrazliwy, tworczy; uwazaj bo tez niedbaty i
niepraktyczny
o Proponowane zawody: aktor, dekorator wngtrz, pisarz, malarz, fotograf,
architekt, dyrygent, kompozytor, muzyk, tancerz, wizazysta, rzezbiarz,

- projektant mody, plastyk -




4. Typ spoleczny (S)

Lubisz pracowac z ludzmi, w grupie; doradza¢ (nauczac), wyjasnia¢ i opiekowaé
-siq innymi. Do tego jeste$ uprzejmy, uczuciowy i zyczliwy. Ale z drugiej strony

unikasz pracy fizycznej i nie bardzo lubisz zajg¢cia zwigzane z technologiami lub
zajeciami manualnymi.

o Umiejetno$ci: posiadasz bardzo dobre talenty spoteczne, komunikacyjne; jeste$
empatyczny, zyczliwy i towarzyski; wptywasz nawet kojaco na niektorych
ludzi
Wartos$ci: nieco idealizujesz, kierujesz si¢ sprawiedliwoscia i
odpowiedzialno$cia, troszczysz si¢ o innych ludzi
Czynnosci: przede wszystkim praca z innymi ludzmi

-o
@)
o Samoocena: uwazasz si¢ za osob¢ odpowiedzialng, otwarta, cierpliwg
O

-o

Odbidr spoteczny: czesto jestes oceniany jako przyjazny, uczynny i
wspotczujacy; dobry cziowiek

Proponowane zawody: pielggniarka, lekarz, masazysta, fizjoterapeuta,
logopeda, masazysta, psycholog, pracownik socjalny, bibliotekarz, hostessa,
ksigdz, nauczyciel, policjant, ratownik, kelner, stewardessa, trener

5. Typ przedsiebiorczy (inicjator I)
Jeste$ ,,cztowiekiem sukcesu”, dobrze czujesz si¢ pracujac z ludzmi, ale i
-zarzqdzajqc nimi. Lubisz przewodzié, przekonywac innych, a do tego jestes
odwazny i chetnie podejmujesz ryzyko. Dazysz do uzyskania wtadzy, sprawdzasz
si¢ jako charyzmatyczny lider.
o Umigjetnos$ci: oczywiscie umiejetnosci menedzerskie, organizacyjne; wysoka
pewnos¢ siebie, perswazja, mowca
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o Wartosci: pocigga Ci¢ wladza, pienigdze | wptywy spoteczne

o Czynnosci: przywddztwo, kKierowanie

o Samoocena: uwazasz si¢ za osobg¢ pewna Siebie, energiczna i optymistyczna,
lubisz podejmowac ryzyko, jestes popularny i towarzyski

Odbiodr spoteczny: czesto jestes oceniany jako osoba wiadcza i pewna siebie,
ale bystra i ambitna, przykuwasz uwage; czesto dazaca do przyjemnosci i
dbajgca 0 zyskKi

o Proponowane zawody: prawnik, adwokat, s¢dzia, notariusz, dyplomata,
doradca podatkowy, agent ubezpieczeniowy, makler, menedzer, handlowiec

. Typ konwencjonalny (tradycjonalista T)

Lubisz porzadek, tad, bezpieczenstwo i dziatasz wedtug $cisle okreslonych regut.
Pasjonuje Ci¢ praca zwigzana z porzagdkowaniem danych, rozwigzywaniem
problemow 0 ustalone zasady i procedury. Jestes sumienny, systematyczny i
skuteczny w swoim dziataniu.

o Umiejetnosci: oczywiscie uzdolnienia urzednicze i organizacyjne; do tego
rzetelnos¢, doktadno$é, subordynacja oraz umiejetnosc¢ Scistego przestrzegania
procedur

o Wartosci: bardzo czesto oszczednosé, zarabianie pienigdzy

o Czynnosci: lubisz czynnosci formularzowe, raportowe

o Samoocena: uwazasz si¢ za osobe sumienng i doktadna, przy czym
nierozrzutng I praktyczng

Odbidr spoteczny: czesto jestes oceniany jako osoba systematyczna,
zasadnicza, a przy tym skuteczna i rozwazna, niestety tez jako ta bez
wyobrazni, kontrolujacg si¢ i pedantyczna

o Proponowane zawody: agent celny, agent ubezpieczeniowy, ksiggowy, kasjer,
radca prawny,archiwista, statystyk, recepcjonista, kosztorysant, inkasent,
technik BHP

Typy czyste & typy mieszane

Pamigtaj, ze rzadko kiedy zdarza si¢, by kogo$ cechowat tylko jeden typ
osobowosci. Tzw. czyste typy osobowosci wystepuja niezwykle rzadko. Najczesciej
mamy do czynienia z typami mieszanymi, ktore czerpig z dwoch lub wigksze;j
ilosci typow.
W pomocy okresleniu si¢, na pograniczu ktorego typu jestes, przychodzi

O

o

rowniez uklad szesciokatny, ktory pokazuje potaczenia danych typow.
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Zapraszam Was tez po doktadniejsza ocene sktonnosci zawodowych. Jezeli masz
ochote pobierz i wykonaj Test Hollanda:
https://www.katarzynapluska.pl/wp-content/uploads/2018/01/TEST-HOLLANDA-3.pdf

| jak, juz wiesz kim jeste$ z punktu osobowosci zawodowej? A moze pochwalicie
sig, ktorym typem jestescie Wy?

| kolejne zadanie© mozecie swoj wynik przela¢ na papier — zaprezentujcie nam

swoj wymarzony zawdd, badz ten ktory chceielibyscie wykonywaé - w dowolnej
technice. ... Nagrody czekaja!
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